
令和７年度 

社会福祉法人同朋 神埼双葉園 

自己評価・施設関者評価 結果 

 

神埼双葉園では、園職員と施設関係者（保護者）の皆さんに「神埼双葉園の教育・保育及び

運営」についてアンケート調査を行い、それに基づいて園の自己評価を行いました。 

いただいた貴重なご意見を参考にして、今後の園運営に臨みたいと思います。  

社会福祉法人同朋 神埼双葉園 

園長 藤谷顕 

 

評価期間 令和７年１０月 1 日～１０月 3１日 

評価者  ６名（園職員３名 保護者３名） 

評価方法：アンケート用紙に記入し、郵送にて返信 

 

評価内容：５・・十分に達成できている ４・・達成できている ３・・取り組めている 

     ２・・取り組めているが、十分な結果がでていない １・・取り組めていない 

     ０・・わからない 

 評価項目 評価 

１ 神埼双葉園全体の雰囲気は明るく活気がある ５ 

２ 園の教育・保育活動について共感できる ５ 

３ 園の教育・保育目標等は、子どもや地域の実態に沿った適切な内容である ４ 

４ 園では特色のある教育・保育活動を行い、その成果を上げている ５ 

５ 子育て支援事業は、充実している ４ 

６ 遊具、玩具、絵本等が整備されている ４ 

７ 園内や園庭の清掃などの環境整備が行き届いている ４ 

８ 園児は仲良く園生活を送っている ５ 

９ 園児は落ち着いて生活している ５ 

１０ 園児は運動会などの行事に生き生きと取り組んでいる ５ 

１１ 園職員は一人ひとりの園児を大切に指導している ５ 

１２ 園職員は地域の方に対して社会人として常識ある言動で接している ４ 

１３ 園と地域の連携は深まっている ４ 

１４ 子ども達が安全に生活できるよう、安全・安心・防災・防犯に対する取り

組みを十分に行っている 

５ 

1.保護者から寄せられた主なご意見 

令和 7 年度のアンケートでは、神埼双葉園の日々の教育・保育に対して、多くの温かい

ご意見を頂戴しました。 

☆教育・保育活動について 

・保護者参観で、子どもたちが毎日取り組んでいる日課活動を見ることができ、とても良

かった。集中して椅子に座り、落ち着いて活動する姿に感動した。 

小学校に進級しても安心だと感じた。 



・「祖父母会」を開催してもらい、祖父母が園での子どもたちの姿を見る機会ができてよ

かった。今後も継続してほしい。 

☆まことの保育について 

・仏さまに自然と手を合わせる姿が見られ、心の育ちを感じる。 

・家庭でも「食前・食後のことば」をとなえるようになり、「いのちをいただく」ことへ

の感謝が育っている。 

☆園の取り組み・環境について 

・園外活動を通して自然に触れ合う体験ができているのが良い。 

・収穫体験・料理体験など、食育が積極的に行われている。 

・毎日の体育ローテーションで体を動かす習慣が身についている。 

・マーレン先生の「英語で遊ぼう」を楽しみにしている。 

・ヒッポの活動も楽しみにしています。 

・茶道教室もいい経験になっています。 

☆職員の関わり・園の雰囲気について 

・園長先生をはじめ、職員が明るく優しく接してくれている。 

・子どもたちが毎日楽しそうに過ごしており、親として安心している。 

☆情報発信について 

・HP の写真を定期的に掲載してほしい。 

・給食インスタグラムを毎日楽しみにしている。 

 

2. 総合評価 

・令和 7 年度は、社会全体が落ち着きを取り戻し、園行事や地域行事も安定して実施で

きるようになりました。子どもたちが安全に、そしてのびのびと過ごせる環境が整って

きたことを嬉しく思います。 

・保護者参観では、子どもたちが毎日取り組んでいる日課活動を実際に見ていただくこ

とができ、「集中して椅子に座り、落ち着いて活動している姿に感動した」という声を

多くいただきました。 

・神埼双葉園では、年齢に応じた日課活動を大切にし、毎日の積み重ねを通して「聞く

力」「集中する力」「姿勢を整える力」を育んでいます。 

これらは小学校生活につながる大切な基礎であり、保護者の皆様からも「進級後も安心

できる」との評価をいただきました。 

・活動の節目で仏さまに手を合わせる姿が自然と身についており、落ち着いた心で物事

に向き合う態度が育っていることを喜ぶ声も寄せられました。 

・「まことの保育」を通して、子どもたちは「いのちを大切にする心」「ありがとうの

心」「相手を思いやる心」を日々の生活の中で学んでいます。 

・体育ローテーションや園外活動など、体をしっかり動かす時間も確保しており、体

力・運動能力の向上、挑戦する気持ちの育ちが見られるとのご意見もいただきました。 

運動・学び・心の育ちのバランスを大切にしながら、子どもたちが自信をもって活動で

きる環境づくりに努めています。 

・アンケート結果では、ほぼすべての項目で「十分に達成できている」「達成できてい



る」との高い評価をいただきました。また、「先生方にはいつも丁寧に教育・保育をし

ていただき感謝しています」「毎日の園生活を子どもも楽しんでいます。今後もよろし

くお願いします」といった励ましのお言葉も多数寄せられ、職員一同、大きな励みとな

りました。 

 

神埼双葉園では、「まことの保育」を大切にしながら、阿弥陀さまの大きな慈悲に包ま

れて生かされていることへの気づき、いのちを尊ぶ心、感謝の心、思いやりの心を日々

の生活の中で育んでいます。 

保護者の皆様から寄せられた温かいご意見は、私たちの歩みを支える大きな力となって

おります。 

 

3. 今後の課題と取り組み 

令和 7 年度も、子どもたちが安心して過ごせる環境づくりを進めるとともに、 

・保育教諭等の積極的な採用 

・保育環境のさらなる改善 

・情報発信の充実 

・浄土真宗の精神をより丁寧に保育へ反映する取り組み 

を進めてまいります。 

阿弥陀さまの慈悲に見守られながら、子どもたち一人ひとりのいのちが輝くよう、職員

一丸となって教育・保育に努めてまいります。これからも地域の皆様に信頼され。選ば

れる園となるよう、より一層精進してまいります。 


